
GOTB
Filière performance
Un projet sportif durable au service des licenciés masculins et
féminins du territoire de la CTC.

Modalités

• Chaque licencié intéressé par la filière performance doit remplir une fiche de
   candidature.

• Toute candidature permettra de se présenter aux journées de détection/sélection
   afin de passer les différents tests d’entrée.

• Les séances de tests seront programmées durant les vacences de Pâques de chaque
   année. Une journée hors vacances peut être retenue en cas de nécessité.

• La commission technique GOTB sera chargée du bon déroulement des séances de
   tests et validera la liste des joueurs et des joueuses retenues dans chacune des
   équipes GOTB.

constitution des équipes

les contacts

(1)

(2)

(1) GRAND ouest toulousain basket (2) coopération territoriale de clubs

US Colomiers

Ouest
Toulousain Basket

AS Tournefeuille

Président
Directeur technique

Branko RAJCEVIC          06.66.95.09.17
Benoît BADET           06.83.58.80.21

Président
Directeur technique

Président
Directeur technique

Bruno HAETTY           06.80.26.65.78
Bernard MORONVAL          07.70.54.90.77

Stéphane PEREZ          06.07.02.65.06
Jordan BATELLIER– OGIER        06.20.24.73.49



création du gotb

Pourquoi ?

Pour qui ?

Condition de la réussite du projet

• Pour permettre à chaque «licencié» du territoire d’atteindre son plus haut niveau de
   pratique.
• Pour favoriser l’accession des équipes séniors au meilleur niveau possible, avec des
   joueur(euse)s formé(e)s localement.
• Pour mutualiser les ressources : humaines, financières et matérielles.

• Pour les garçons et les filles licenciés dans l’un des clubs signataires de la convention 
   GOTB.
• Pour les catégories U13, U15, U17 en priorité.
• Pour les catégories U20 et séniors dans une probable deuxième phase.

• Développer une stratégie commune de valorisation de la pratique du basketball au sein
   du territoire de la CTC (près de 1 500 licenciés).
• Être dans une démarche de partage et d’équité.
• Construire une approche commune tant en matière de logistique qu’en matières
   pédagogique et technique.
• Poursuivre des objectifs communs dans le domaine de la performance.
• Contribuer à développer au sein de chaque structure adhérente, la meilleure formation
   possible sur les catégories U7 à U11. 

principes
• Offrir une pratique compétitive de qualité pour des licencié(e)s à réel potentiel sportif
   ou motivationnel.
• Associer les familles à la démarche.
• Construire les meilleures équipes possibles sur la base des licenciés relevant de
   chaque structure adhérente.
• Positionner sur ces groupes de compétition, un encadrement diplômé et expérimenté.
• Soigner l’environnement de la pratique sportive en mettant en place une cellule
   d’assistance sur les aspects : scolaires, médicaux, psychologiques...

Les engagements du GOTB

Les présidents des clubs de Colomiers, de l’OTB et de Tournefeuille, se rejoignent sur un 
diagnostic partagé autour de problématiques récurrentes :

• Un sport plutôt orienté vers le loisir.
• Un bénévolat en souffrance.
• Des aides financières qui se réduisent d’année en année.
• Une nécessité de professionnaliser l’encadrement avec des budgets qui restent insuffi-
   sants.
• Des équipements globalement en nombre insuffisant pour une pratique compétitive
   de qualité.

De ce constat, les élus des 3 associations décident de mettre en commum leurs moyens
et leurs motivations à faire de ce territoire particulier, une place du basket de la nouvelle 
Région d’Occitanie.

GOTB
Filière Performance

Des compétences
techniques
pédagogiques
et humaines

Un
suivi
scolaire
individualisé

Un accompagnement spécifique

formationS :
- physique
- mentale

Objectif
donner des garanties

Il paraît légitime de considérer que 3 années seront nécessaires pour réaliser l’ensemble du
programme présenté ci -dessus.

aux famillesaux sportifs aux clubs


